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BAB III 
	ANALISA DAN PERANCANGAN	

3. 1. Analisa
Analisasistem merupakan kegiatan untuk mempelajari sebuah sistem yang sedang berjalan saat ini dan untuk menentukan kebutuhan-kebutuhan sistem yang akan di rancang. Di dalam menganalisa suatu system informasi perludiketahui permasalahan yang terjadi sehingg adapat di buat suatu pemecahan masalah yang lebih baik yang dapat memenuhi kebutuhan dari pemakai.

3. 1. 1. Kerangka PIECES
    Tabel 3.1 Kerangka PIECES  
	Kondisi Saat ini
	Kondisi yang diinginkan
	Permasalahan

	Selama ini pengelolaan pusat karir di lingkungan STIKI Malang masih menjadi satu sistem dengan web Kemahasiswaan STIKI Malang, dimana sistem tersebut masih belum berdiri sendiri.
	Pihak Koordinator alumni menginginkan untuk Pusat Karir dibedakan menjadi satu sistem informasi yang berdiri sendiri.
	Belum tersedianya sistem informasi Pusat Karir yang berdiri sendiri untuk koordinator alumni.

	Form Pengisian Tracer Study yang ada di kemahasiswaan.stiki.ac.id terlalu bayak meanjang kebawah dan tidak bisa di simpan sementara 
	Pihak kemahasiswaan menginginkan, pada sistem informasi pusat karir yang baru, memiliki fitur simpan sementara agar memudahkan dalam proses pengisian tracer study dan meningkatkan kenyamanan dalam proses pengisian 
	Sistem yang lama akan memiliki masalah jika pada saat proses pengisaian memiliki masalah seperti putus konekse internet/ ada kegiatan penting, dikarenakan bayaknya Kuesioner tracer study serta tidak bisa disimpan sementara. 

	Menghubungi alumni untuk proses pengisian dilakukan satu persatu untuk pengisian lamat email yang dituju.
	Adanya sistem yang menyimpan data alumni terutama alamat email dan adanya fitur broadcast untuk pengiriman notifikasi ke alumni agar menghemat waktu.
	Permasalahan akan terjadi karena data alamat email yang banyak karena bisa memungkinkan kesalahan penulisan alamat email dan butuh waktu lebih untuk satu kali pengiriman.

	Setelah proses pengisian data bisa langsung diunduh oleh koordinator alumni, kemudian data tersebut di olah kembali menggunkan aplikasi lain untuk membuat grafik yang di butuhkan.
	Adanya fitur pelaporan yang mendukung statistic pengisian tracer study yang diinginkan, seperti halnya yang terdapat pada web pkts.belmawa.ristekdikti.go.id 
	Adanya lebih dari satu kali pemrosesan untuk satu fitur, pada sistem yang lama. 

	Pada lowongan.stiki.ac.id haya menampilkan lowongan pekerjaan yang tersedia. Dan si pelamar pekerjaan langsung berhubungan dengan pihak perusahaan yang memiliki lowongan tersebut.
	Diharapkan pada sistem yang baru pelamar bisa mengirimkan CV, di fitur informasi lowongan pekerjan. Yang ada di Sistem Informasi Pusat Karir, sehingga pihak kemahasiswaan khususnya koordinator alumni memiliki data untuk setiap pelamar yang mengirim lamaran pekerjaan yang ada di Pusat Karir.
	Jika menggunakan sistem yang lama, maka Tidak terdatanya pelamar pekerjaan jika langsung menghubungi pihak pemilik lowongan.


3. 2. Perancangan
3. 2. 1. Pemodelan Proses
3.2.1.1 Context Diagram
Saya menggunakan Data flow diagram  untuk menggambarkan perancangan prada permodelan proses sistem informasi yang akan saya buat. 


Gambar 3.1 DVD lv 0 Sistem Informasi Pusat Karir
Keterangan :
Pada level 0 Sistem Informasi Pusat Karir memiliki empat entitas yaitu calon anggota, anggota pusat karir, perusahaan dan kordinator alumni. Yang semua tentitas tersebut terhubung kedalam satu system informasi  pusat karir.
3.2.1.2 DFD Level 1


Gambar 3.2 DFD lv 1 Sistem Informasi Pusat Karir

Keterangan :
Setelah di pecah pada dvd lv 1 maka terbagi lagi menjadi beberapa proses yaitu :
1. REGRISTRASI
Fitur regristrasi memiliki inputan dari calon anggota pusat karir dan memiliki output untuk menyimpan data ke database admin, pbk dan responden.


2. SETTING DATA MASTER
Fitur setting data master memiliki bayak inputan dari kordinator alumni yaitu data kegiatan, data lowongan dan data anggota pusat karir serta inputan dari perusahaan yang haya data lowongan pekerjaan. Dan memiliki output untuk menyimpan data ke database  admin, pbk, responden, kegiatan dan lowongan_pekerjaan.

3. JOIN KEGIATAN
Fitur join kegiatan memiliki inputan data dari database kegiatan dan data join kegiatan yang berasal dari anggota pusat karir dan menyimpan data di databes pada table join_kegiatan.

4. JOIN LOWONGAN
Fitur join lowongan memiliki inputan dari table lowongan_pekerjaan dan data cv dari anggota pusat karir dan memiliki output data cv pelamar pekerjaan untuk disimpan di table join_lowongan.
5. PENGISIAN TRACER STUDY ALUMNI
Fitur pengisian tracer study alumni memiliki inputan dari alumni dan memiliki output yang mengarah ke table hasil_kuesioner_tc.

6. PENGISIAN KUESIONER PERUSAHAAN
Fitur pengisian kuesioner perusahaan memiliki inputan dari perusahaan dan memiliki output yang mengarah ke table hasil_kuesioner_p.
7. PELAPORAN
Firut pelaporan memiliki bayak inputan dari table join_lowongan, join_kegiatan, hasil_kuesioner_tc, hasil_kuesioner_p serta memiliki banyak outputan  yang mengarah ke entitas kordinator alumni dan satu outputan list join_lowongan ke perusahaan.
8. PENGIRIMAN NOTIFIKASI EMAIL
Fitur Pengiriman notifikasi email memiliki nputan dari entitas kordinator alumni dan table pbk serta memiliki output ke table output untuk penyimpanan data pengiriman notifikasi. 
9. PROFIL
Fitur Profil memiliki inputan dari table admin serta entitas anggota pusat karir dan perusahaan untuk memeperbaharui informasi. Dan memiliki outputan untuk menyimpan data di table responden dan pbk.
Selain itu juga menghasilkan 10 tabel yaitu :
1. Tabel admin
2. Tabel responden
3. Tabel pbk
4. Tabel outbox
5. Tabel kegiatan
6. Tabel lowongan_pekerjaan
7. Tabel join_kegiatan
8. Tabel join_lowongan
9. Tabel hasil_kuesioner_tc
10. Tabel hasil_kuesioner_p

3.2.1.3 DFD Level 2 Setting Data Master


Gambar 3.3 DFD lv 2 Sistem Informasi Pusat Karir Setting Data Master







Keterangan :	
Pada DFD Level 2 dimana kordinator alumni menginputkan data KEGIATAN, ANGGOTA PUSAT KARIR dan DAFTAR LOWONGAN sedangkan untuk entitas PERUSAHAAN hanya menginputkan data DAFTAR LOWONGAN saja. Setelah itu data di inputkan kedalam table di database yaitu table admin, responden, pbk, kegatan  dan lowongan_pekerjaan.

3.2.1.4 DFD Level 2 Pelaporan



Gambar 3.4 DFD lv 2 Sistem Informasi Pusat Karir Pelaporan


Keterangan :	
Pada DFD Level 2  admin hanya mendapat sebuah output berupa laporan tentang Hasil dari pengisian Tracer Study, pengisian kuesioner perusahaan, List Pendaftran Kegiatan, dan laporan join lwowongan dari table hasil_kuesioner_p, hasil_kuesioner_tc, join_kegiatan dan join_lowowngan. Semua data tersebut dikirimkan ke pada kordinator alumni, akan tetapi perusahaan haya mendapat laporan join lowongan dari pendaftar pada lowongan yang dia miliki.
3. 2. 2. Pemodelan Data
3.2.2.1 Entity Relantionship Diagram 
[image: ]
Gambar 3.5 Entity Relantionship Diagram (Conceptual Data Model)

3.2.2.2 Tabel Entity Relantionship Diagram 
Tabel 3.2 admin 
	No
	Nama Field
	Tipe Data
	Panjang
	Keterangan

	1
	Email
	varchar
	100
	PK

	2
	password
	varchar
	100
	

	3
	Created
	timestamp
	
	

	4
	level_id
	int
	1
	

	5
	log_login
	timestamp
	
	



Tabel 3.3  responden
	No
	Nama Field
	Tipe Data
	Panjang
	Keterangan

	1
	id
	int
	11
	PK

	2
	nama_responden
	varchar
	50
	 

	3
	tempat_lahir
	varchar
	20
	 

	4
	tanggal_lahir
	date
	20
	 

	5
	usia
	varchar
	10
	 

	6
	jenis_kelamin
	varchar
	10
	 

	7
	email
	varchar
	50
	 

	8
	telepon
	varchar
	12
	 

	9
	action
	int
	25
	 

	10
	foto
	varchar
	160
	 

	11
	tahun_lulus
	date
	 
	 

	12
	sub_unit
	varchar
	10
	 

	13
	pendidikan_terakhir
	varchar
	25
	 







Tabel 3.4  pbk	
	No
	Nama Field
	Tipe Data
	Panjang
	Keterangan

	1
	ID
	int
	11
	PK

	2
	GroupID
	int
	11
	 

	3
	Name
	text
	 
	 

	4
	Number
	text
	 
	 

	5
	status
	char
	2
	 

	6
	tanggal
	date
	 
	 

	7
	facebook
	varchar
	50
	 

	8
	instagram
	varchar
	50
	 

	9
	twitter
	varchar
	50
	 

	10
	linkin
	varchar
	50
	 

	11
	line
	varchar
	25
	 

	12
	whatsapp
	varchar
	25
	 

	13
	bbm
	varchar
	20
	 

	14
	status_pengisian_1
	char
	2
	 

	15
	status_pengisian_2
	char
	2
	 



Tabel 3.5 outbox
	No
	Nama Field
	Tipe Data
	Panjang
	Keterangan

	1
	UpdatedInDB
	timestamp
	 
	 

	2
	InsertUntoDB
	timestamp
	 
	 

	3
	SendingDateTime
	timestamp
	 
	 

	4
	ID
	int
	10
	PK

	5
	DestinationNumber
	varchar
	200
	 

	6
	SendingTimeOut
	timestamp
	 
	 

	7
	TextDecoded
	text
	 
	 







Tabel 3.6 kegiatan
	No
	Nama Field
	Tipe Data
	Panjang
	Keterangan

	1
	id
	int
	255
	PK

	2
	nama_kegiatan
	varchar
	255
	 

	3
	jenis_kegiatan
	varchar
	255
	 

	4
	author_kegiatan
	varchar
	50
	 

	5
	isi_kegiatan
	text
	 
	 

	6
	tanggal
	date
	 
	 

	7
	NAMA_FILE
	varchar
	255
	 

	8
	batas_join_kegiatan
	date
	 
	 

	9
	status
	char
	2
	 




Tabel 3.7 lowongan_pekerjaan
	No
	Nama Field
	Tipe Data
	Panjang
	Keterangan

	1
	id
	int
	255
	PK

	2
	nama_lowongan
	varchar
	255
	 

	3
	jenis_lowongan
	varchar
	255
	 

	 
	author_lowongan
	varchar
	50
	 

	4
	isi_lowongan
	text
	 
	 

	5
	tanggal
	date
	 
	 

	6
	NAMA_FILE
	varchar
	255
	 

	7
	tanggal_berakhir
	date
	 
	 

	8
	status_lowongan
	char
	2
	 








Tabel 3.8 join_lowongan
	No
	Nama Field
	Tipe Data
	Panjang
	Keterangan

	1
	id
	int
	25
	PK

	2
	id_lowongan
	int
	25
	 

	3
	id_responden
	int
	25
	 

	4
	nama_email_responden
	varchar
	200
	 

	5
	file_cv
	varchar
	200
	 

	6
	tanggal_kirim
	datetime
	 
	 



Tabel 3.9 join_kegiatan
	No
	Nama Field
	Tipe Data
	Panjang
	Keterangan

	1
	id_join_kegiatan
	int
	11
	PK

	2
	id_kegiatan
	int
	255
	 

	3
	id_responden
	int
	255
	 

	4
	email_join
	varchar
	60
	 

	5
	tanggal_join
	date
	 
	 



Tabel 3.10 hasil_kuesioner_tc
	No
	Nama Field
	Tipe Data
	Panjang
	Keterangan

	1
	id
	int
	255
	PK

	2
	id_responden
	int
	255
	 

	3
	nama
	varchar
	255
	 

	4
	value
	text
	 
	 

	5
	status
	char
	2
	 

	6
	tanggal
	date
	 
	 

	7
	email_responden
	varchar
	100
	 







Tabel 3.11 hasil_kuesioner_p
	No
	Nama Field
	Tipe Data
	Panjang
	Keterangan

	1
	id
	int
	255
	PK

	2
	id_responden
	int
	255
	 

	3
	type
	varchar
	255
	 

	4
	value
	text
	 
	 

	5
	status
	char
	2
	 

	6
	tanggal
	date
	 
	 


3. 2. 3. 
Flowchart
3.2.3.1 Flowchart Regristrasi Akun
[image: ]
Gambar 3.6 Flowchart Regristrasi Akun
3.2.3.3 Flowchart Join Kegiatan
[image: ]
Gambar 3.7 Flowchart Join Kegiatan
3.2.3.4 Flowchart Join Lowongan Pekerjaan

[image: ]
Gambar 3.8 Flowchart Join Lowongan



3.2.3.5 Flowchart Pengisian Kuesioner Tracer Study
[image: ]
Gambar 3.9 Flowchart kuesioner Tracer Study

Pada Saat semebelum melakukan pengisian halam akan diarahkan pada from tracer study awal, jika validasi di setujui maka data “id” pengisian akan disimpan di table “hasil_kuesioner_tc” yang berada di database, lalu bisamemulai pengisian. Pada proses pengisian kuesioner terdapat fitur save sementara yang nantinya data yang telah disisikan akan di disimpan dan ditampilkan kembali, apabila menggunakan fitur save all & finish maka seuruh data akan disimpan kemudian status akan berganti 3 (tiga) maka proses pengisian akan selesei dan tidak bisa di isi kembali.
3.2.3.6 Flowchart Pengisian Kuesioner Perusahaan
[image: ]
Gambar 3.10 Flowchart kuesioner Perushaaan
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