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BAB V
PENUTUP

5.1 Kesimpulan
Dari hasil implementasi dan pembahasan penerapan algoritma C4.5 berbasis web untuk pemilihan tim pengajar bagi PPTIK, maka dapat disimpulkan bahwa:
1. Untuk dapat melakukan implementasi algoritma C4.5 dalam sistem PPTIK dibutuhkan dua data, yaitu:
· Data master yang berisi data pengajar yang memiliki kriteria jenis pengajar, jenis instansi, level instansi, kecakapan berbicara, kemampuan software dasar, kemampuan software programming, kemampuan software desain dan hasil. Kriteria hasil menyebutkan bahwa pengajar tersebut sesuai atau tidak. Data master tersebut digunakan untuk perhitungan dalam merumuskan pohon keputusan dengan algoritma C4.5.
· Data testing yang berisi data pengajar yang memiliki kriteria jenis pengajar, jenis instansi, level instansi, kecakapan berbicara, kemampuan software dasar, kemampuan software programming dan kemampuan software desain. data tersebut digunakan untuk dilakukan uji coba untuk merumuskan kriteria hasil dengan menggunakan pohon keputusan yang sudah dirumuskan oleh data master.
2. Sistem informasi PPTIK dapat menampilkan rekomendasi calon pengajar yang sesuai dengan menggunakan algoritma C4.5 berdasarkan penyusunan pohon keputusan dari 650 data master dan pengujian dari 50 data testing yang memiliki tingkat keberhasilan 96%.
5.2 Saran
Sebagai bahan pertimbangan dalam penyempurnaan dan pengembangan sistem lebih lanjut penulis memberikan saran, yaitu:
1. Penambahan fitur penjadwalan untuk proyek mengajar yang dilaksanakan.
2. Penambahan fitur notifikasi melalui email atau sms saat proses pengajuan telah disetujui.
3. Penyempurnaan cara untuk memberikan rating dan skor pada pengajar, agar user yang sama tidak bisa menginputkan data lebih dari 1 kali.
4. [bookmark: _GoBack]Algoritma C4.5 memiliki kekurangan dalam merekomendasikan pengajar dikarenakan pengajar yang sudah terhitung tidak dapat mengajar akan tidak bisa dipilih untuk seterusnya, oleh karena itu dapat dilakukan pengembangan untuk menangani permasalahan tersebut.
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